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@\ MINISTERO
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DELLA RICERCA

SEDI: Liceo Scientifico e delle Scienze Umane: Via Repubblica, 36H - 70015 Noci - Tel.0804977228

I.P.S.I.LA.- .P.S.C.T.: Via Diaz, 30 — 70015 Putignano — tel. 0804059640 0804933100
Via Paravento - 70015 Noci — tel. 0804977308

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
Verbale di stipula
Il giorno 30 del mese di luglio alle ore 08.30 nella sala docenti presso I'LL.S. “Da Vinci -
Agherbino” in via della Repubblica 36/H Noci,
VISTA I’Ipotesi di accordo sottoscritta in data 5 giugno 2020;

VISTO il parere favorevole espresso dai revisori dei conti dell’istituto con verbale 2020/4 del
22/07/2020;

SI STIPULA

in via definitiva il presente Contratto Integrativo d’Istituto per 1’a.s. 2019/2020 con la seguente
modifica rispetto all’ipotesi sottoscritta in data 05/06/2020:

La risorsa destinata al bonus per la valorizzazione del merito, pari ad € 12.564,66 per I’a.s.
2019/20, divisa in 3 parti uguali, ¢ destinata al personale docente ed ¢ attribuita in presenza di

1. almeno due criteri (prima parte)

2. da tre a quattro criteri (seconda parte)

3. piu di quattro criteri (terza parte)
stabiliti dal Comitato di valutazione.

PARTE PUBBLICA
11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rosa ROBERTO M/

PARTE SINDACA
LA/
00.SS. ﬁrmat,ar;e del FIRMA /

fruzione.it e-ua ec: Dais052001@@pec.istruzione. it

sito web: www.davinciagherbino.it
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ALLEGATO 1

L.LS. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

[ wogy, 05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/20
Indennita' di direzione D.S.G.A.

Indennita di Direzione D.S.G.A. (quota variabile) - art. 88 comma 2-j CCNL
Sequenza ATA del 25 luglio 2008

Parametri moltiplicatore Compenso Spesa Lordo Dip.
Numero aziende agrarie funzionanti / € 1.220,00 -
Numero Convitti ed Educandati / € 820,00 -
Istituti verticalizzati con almeno 2 punti di
erogazione; istituti con laboratori e/o reparti di 1,00 € 750,00 750
lavorazione
Scuole primarie, medie e licei non rientranti nel
/ € 650,00 ®
precedente punto
Complessita izzati i+ i
omplessita Organizzativa (Docenti + ATA in 199 €30,00 €3.870,00

Organico di Diritto)

1) € 4.620,00

Indennita di Direzione al Sostituto del D.S.G.A.

CALCOLO PER SOSTITUZIONE D.S.G.A. parte fissa e parte variabile

Giorni sostituzione DSGA gg. 30
a)|Stipendio base DSGA 1 fascia € 1.828,00
b)]|Compenso individuale accessorio (Sostituto DSGA) € 884,40
2)|Quota Fissa = a) - b) = € 943,60
Totale =1) +2) = € 5.563,60
Importo Lordo giornaliero parte fissa e parte variabile € 15,45
Indennita’ Lordo Dip. per Sostituto DSGA parte fissa e parte variab 30 € 463,50
TOTALE COMPLESSIVO Lordo Dip. €5.083,50 5.083,50]
TOTALE COMPLESSIVO Lordo Stato € 6.745,80
Noci,

ﬁ ;
| -
l/ ,a/

/,/'/ -

/

/




ALLEGATO 2.0

LLS, "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

NOCI1 05/06/2020

Compensi salario accessorio a. s. 2019/20
Personale docente

[ A)Attivita ional pporto alle attivita i ]
udget Disponliblle 19.032,00
Spe
Attivita/funzioni tipo compenso Compenso Orario n. doc/ ore Prevista
(Imp. Lordo)
Collaboratore Vicario forfettario 2100,00 1 C2.100,00
Collaboratore ¢ st rto al Dirigente
Collaboratore:e suppo! THEERE forfettario 1600,00 ' €1.600,00
Seolastico
Referente attivitd organizzative sede . 5
Puti forfeltario 1900 i € 1.900,00
utignano
Referente RAV ¢ PDM forfettario 150 2 €300,00
Coordi orario i i 350 2 € 700,00
Coordinamento orario Licco forfettario 250 2 €500,00
ne clettorale forfettario 100 2 € 200,00
ione formazione docenti ¢ forfettari - " CH66/60)
personale ATA Ofektang k! 2 > 260,
Responsabile didattico Liceo forfettario 900 1 € 900,00
bile Didattico ional i 700 2 € 1.400,00
‘Tuloraggio docenti forfeltario 160 3 C 480,00
Responsabile corso serale Noci forfettario 250 1 €250,00
Responsabile corso serale Pulignano forfettario 1200 1 €1.200,00
Incontri di orientamento presso forfettar - 6 T
Scuole Medie orlettario 22 160 520,
Open Day forfettario 1 302
Responsabile didattico corso serale . .
Noci forfettario 100 1 € 100,00
oci
e didattico corso serale i =
forfellario 300 1 € 300,00
Totale Impegnato €19.032,00
Avanzo €0,00




ALLEGATO 3
L.IS. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

| NocCI | os5/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020
Personale docente

A) Attivita funzionali: supporto all'attivita didattica ]
Budget Disponibile 17915
o s - s Compenso iy Spesa prevista
Attivita/funzioni tipo Compenso sxario foiettario unita (T, Tordo)
Coordinatori Consigli di
Classe (ClassiI-II-III -IV| forfettario 290 12 € 3.480,00
)
Coordinatori Consigli di
Classe (Classi V Liceo e forfettario 370 10 € 3.700,00
prof.)
Coordinatori Consigli di ,
Classe (Classsi III prof.) forfettario 2g0 6 €1.740,00
Coordinatori Consigli di
Classe (classi II e IV prof. forfettario 280 14 € 3.920,00
+ III ser.)
Coordinatori Consigli di .
Classe (Classsi I prof.) forfettario 350 4 € 1.400,00
Coordinatori di ;
Dipartimento forfettario 130 4 € 520,00
Preparazione colloquio
esami di stato materie di oraio 17,5 50 € 875,00
indirizzo
Responsabili Laboratori forfettario 120 19 € 2.280,00
Totale € 17.915,00
impegnato 7-915,
Avanzo 0,00




ALLEGATO 4
I.I.S. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto
[ Nocr ] 05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020
Personale docente

A) Attivita funzionali: supporto organizzativo all'attivita didattica |
Budget Disponibile
ORE 5
5y P z N Compenso < Spesa prevista
Kittonioni | dpoGmpensol CnBRIM iyt | Y | 1o ward
€ 150,00 per
- 2 doc. coord.
Commissione patto .
foriTEtve forfettario |+ €100,00 |150x2 100x4 6 € 700,00
per 4 docenti
comp.
Commissione regolamento . € 350,00x1
S 1 00
istituto forfettario docente 820 €3so,
issi 0rso . 3
Oo.:m:_mm_ﬁ.vnm perc forfettario €300 x2 300 2 € 600,00
sportivo Liceo docenti
€ 200x 1
. . docente
commigglone emg forfettario |coord. + € 200x 1 7 €1.100,00
Istituti professionali 150,00 x 6 150x 6 E
docenti
Coordina to inclusione . 2 2
e forfettario €325 per 325 2 € 650,00
e integrazione doc.
Referente intercultura forfettario € mmuommm per 250 1 € 250,00
Animatore digitale forfettario NMWWMMMO 2000 1 €2.000,00
Referente INVALSI forfettario € NMOQ_MM ber 250 il € 250,00
Referente Esami di Stato forfettario € mwommm per 200 3 € 600,00
Referente Erasmus forfettario € mn“ommw Per 200 1 € 200,00
Referente Erasmus per . € 150,00
PCTO P forfettario m~ mon“ per 150 1 € 150,00
dinatore esami .
ooou” 1na forfettario €100,00 per 100 2 € 200,00
qualifica 2 doc.
ministrat ist . 3
Ami inistratore registro forfettario € 300,00 per 500 i € 500,00
elettronico 1doc.
Totale
impegnato ks




ALLEGATO 5

I.I.S. "L. DA VINCI -A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

NOCI

05/06/2020

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020

Personale docente

C) Attivita aggiuntive di insegnamento: corsi di preparazione agli esami di stato

Budget Disponibile = €./h n. Ore docenti coinvolti Costo
Corsi di Preparazionealla seconda prova Esami 55 €0.00
di Stato 35 ’
Sportello didattici 35,00 0] 10 € 0,00
Corsi di recupero estivi 35,00 € 0,00
Totale Imp. 0,00

Avanzo




ALLEGATO 6
I.I.S. "L. DA VINCI -A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

| NOCI  05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/20
Personale docente

TC Progetti a carico del FIS - Realizzazione PTOF

Budget Docenti Disponibile | 875,00]
Titolo progetto Uoomdd. Ore Ins. | Orenolns. Havoﬁ.o e
coinvolti Dip.

1 [Corso di preparazione certificazione Inglese 3 0 0 € -
2 |Corso di preparazione alla certificazione ECDL 1 25 o] € 875,00

Osservando e sperimentando 1 € -
Budget Docenti | € 875,00

Avanzo -

[ Budget Docenti Disponibile | 4.515,00]

B) Progetti a carico FONDI ORIENTAMENTO - Realizzazione PTOF
_ Titolo progetto Oonmdc. Ore Ins. | OrenoIns. HEwoﬁ.o Lowo
coinvolti Dip.
Prog. "School@work" 1 3 20 € 455,00
Maker lab 3 19 0 € 1.960,00
La meccanica del veicolo industriale 2 10 10 € 1.050,00
Piano Nazionale Lauree Scientifiche 1 0 20 € 350,00
5 |Prog. "Prepar.ne Test Professioni Sanitarie" 1 20 o] £ 700,00
Budget Docenti | € 4.515,00
Avanzo -




ALLEGATO 7

L.I.S. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

_ NOCI

05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020

Personale docente

Funzioni strumentali

Budget Disponibile 5156,76
Funzioni Strumentali Criteri di Compenso | SPesa Prevista
al Piano dell'Offerta Formativa individuazione pe (Imp. Lordo)
Area 1 - Educazione alla salute e al
benessere e prevenzione Collegio docenti | forfettario € 644,60
comportamenti a rischio
Area 2 - Alternanza Scuola - lavoro Collegio docenti | forfettario € 644,60
Area 3 - Orientamento Liceo Collegio docenti | forfettario € 644,60
Area 3 - Orientamento prof. Noci Collegio docenti | forfettario € 644,60
Area 3 - Orientamento Prof. Putignano | Collegio docenti | forfettario € 644,60
Area 4 - Viaggi di istruzione, visite
guidate e scambi culturali con I'estero | Collegio docenti | forfettario € 644,60
Liceo
Area 4 - Viaggi di istruzione, visite
guidate e scambi culturali con l'estero | Collegio docenti | forfettario € 644,60
Professionale
s o.. Om.m .:o:.m m.:o .<<od e Collegio docenti | forfettario € 644,60
comunicazione istituzionale
Totale
impegnat €5.156,76
[
Avanzo € 0,00




ALLEGATO.8

I.I.S. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

| NOCI 05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020
Personale docente

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti

Budget Disponibile 3.537,17
Criteri di Compenso ORE Spesa Prevista
individuazione orario (Lordo Dip.)
Ore eccedenti sostituzione disponibilita 5 €
colleghi assenti docenti 7,09 130 3-521,70
€ 3.521,70
Avanzo €15,47

<




ALLEGATO. 9

I.I.S. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

| NOCI 05/06/2020 |

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020
Personale docente

Attivita complementare di educazione fisica

Budget Disponibile 2.399,56
G Spesa Prevista .
. n_..:mz & cormpenso n. docenti coinvolti (Lordo Spesa Prevista
individuazione forfettario . (Lordo Stato)
dipendente)
Attivita complementare di disponibilita 3 €218
educazione fisica docenti 799,55 3 2399,55 5-184,20
2399,55 €3.184,20
0,01




ALLEGATO.10

All.10 Corsi rec. extra FIS

I.I.S. "L. DA VINCI - A. AGHERBINO" NOCI

|  NOCI

05/06/2020 |

Contratto Integrativo d'Istituto

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020
Personale docente

Corsi di recupero extra FIS

Pagina 1

lordo dip lordo stato
Budget Disponibile 2.816,38 3737,34

Criteri di ; Spesa (lordo | Spesa Prevista

TIRO invidividuazione Compense Ovario Ore dip.) (Lordo Stato.)
Corsi di Recupero estivi Dlspomblhtg ael 35,00 80,468 2816,38 € 3.737,34

docenti

Totale Impegnato 2816,38 € 3.737,34
Avanzo € 0,00




ALLEGATO 11

[ Nocr 05/06/2020

1.1.S. DA VINCI AGHERBINO
Contratto Integrativo d'Istituto

Compensi salario accessorio a. s. 2019/2020 - Personale ATA

Attivita aggiuntive oltre I'orario d'obbligo, intensificazione, sostituzione colleghi assenti e flessibilita

maggiori carichi di lavoro imprevisti

personale C.S.

Disponibilita 22.358,45
D) Attivita aggiuntive oltre Numero | Personal Condizioni/criteri Spesa prevista
I'orario d'obbligo e ondizioni/criteri
B ore | coinvolto (Imp.Lordo)
6 6 open day € 594,00
Ogni ora oltre l'orario d'obbligo per sostituzione
9 6 colleghi assenti € 891,00
Assistenti Amministrativi 20 1 referente INVALSI €290,00| 3.109,00
20 i Visite e viaggi di Istruzione € 290,00
Ogni ora oltre l'orario d'obbligo per attivita
12 6 impreviste/ eccezionali supporto PTOF €1.044,00
Ogni ora oltre l'orarioc d'obbligo per supporto
5 13 |ativit PTOF e attivita varie €942,50
5 13 Ore oltre I'orario d'obbligo piccola manutenzione € 942,50
Assistenti Tecnici Verifiche periodiche per la sicurezza e - 5.184,00
25 2 aggiornamento registri obbligatori €725,00 ’
12 13 open day € 2.574,00
Ogni ora oltre l'orario d'obbligo per aperture
25 u pomeridiane e supporto PTOF €3.437,50
Ore oltre l'orario d'obbligo per pulizie straordinarie:
1o 1 e piccola manutenzione €1.375,00
Collaboratori Scolastici 2 1 Verifiche periodiche per la sicurezza e € 7.558,00
5 aggiornamento registri obbligatori 312,50
9 6 open day € 783,00
Ogni ora oltre l'orario d'obbligo per sostituzione
12 1L colleghi assenti € 1.650,00
Totale D €15.851,00
E) Prestazioni Aggiuntive durante N s sta (1
l'orario obbligo - “0"::“’ Condizioni/criteri pesa 1;;?";5 4. imp.
INTENSIFICAZIONE- rdo)
Assistenti Amministrativi - Da attribuire per . :
maggiori carichi di lavoro per le seguenti Calcolo delle ore a .car}co del ]?SGA 1
attivita: Graduatorie di Istituto ATA; progettri 10 6 base alle prestazioni effettive del € 870,00 870,00
PTOF; sostituzione colleghi assenti. personale A.A.
Assistenti Tecnici - Da attribuire per maggiori Calcolo delle ore a caricc del DSGA su
carichi di lavoriper le seguenti attivita: rendicontazione finale degli A.T. Per interventi
manutenzione urgente in orario di servizio 10 13 |effettuati e vidimati dal DSGA e dall'Ufficio €188500| 1.885,00
sostituzione colleghi assenti. Tecnico.
Collaboratori Scolastici - collaborazione . -
segreteria 25 2 Come da piano attivita € 625,00
Collaboratori Scolastici - Da attribuire per Calcolo delle ore a Faqco del I,)SGA n
maggiori carichi di lavoro Putignano 12 3 base alle prestazioni effettive del € 450,00
personale C.S.
2.137,50
Collaboratori scolastici -Da attribuire per Calcolo delle ore a carico del DSGA in
maggiori carichi di lavoro pulizia laboratori di 30 1 base alle prestazioni effettive del € 375,00
meccanica personale C.S.
Collaboratori Scolastici - Da attribuire per Calcolo delle ore a _car?co del PSGA 1n.
5 11 base alle prestazioni effettive del € 687,50

Totale E

€ 4.892,50




Allegato.12
1.1.S. "L. DA VINCI -AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto

Noci 05/06/2020
Compensi salario accessorio a. s. 2019/20
Personale ATA
[ Incarichi specifici per il personale A.T.A. ]
Disponibilita [3.397,14
tino Spesa prevista a
Assistenti Amministrativi - Incarico personale coinvolto compenso carico fondo I.S. | Integrazione da FIS [totale
P (Importo Lordo) compenso
Sostituzione DSGA in caso di assenza e/o impedimento 1 forfettario € 750,00 € 750,00
Coordinamento Unita Operativa del personale e stato giuridico 1 forfettario € 750,00 € 750,00
€ 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00
Criteri di tipo Spesa prevista

ASSISTENTI TECNICI - Incarico Integrazione da FIS [totale

individuazione | compenso | (Importo Lordo)

compenso
Supporto informatico funzionale alla fruizione delle .
apparecchiature audio - video e multimediali; sede Liceo Noci 1 forfettario €323,74 €300,00 62374
Supporto laboratorio CAD P.utxgnano - Collegamento Noci- 1 forfettario €323,74 €126,26 € 450,00
Putignano
Collaborazione con DSGA per tenuta/aggiornamento inventario
presso la sgde dell Istltu_to Pr.ofesswnale d_1 Putlgn.ar_u?. i forfettario €323.74 €126,26 € 450,00
Collaborazione per realizzazione stampati per attivita
dell'istituto
Collaborazione per la realizzazione di modelli e capi di
abbigliamento in occasione di eventi e attivita realizzati 1 forfettario €323,74 € 300,00 €623,74
dall'istituto
11 i i i i .
Collaborazione con DSGA per tenuta/aggiornamento inventario . forfettario €116,50 €333,41 € 450,00

presso la sede dell'Istituto Professionale di Noci

Collaborazione con DSGA per tenuta/aggiornamento inventario
presso la sede dell'Istituto Professionale di Noci -Supporto 1 forfettario € 323,74 €126,26 € 450,00
organizzazione progetti di divulgazione scientifica

€1.735,29 €1.312,19 € 3.047,48

Criteri di tipo Spesa prevista

COLLABORATORI SCOLASTICI incarico imidividuszione | compenso | (Importo Lordo)

Servizi esterni all'Istituto (posta, banca, acquisiti, ecc.) 1 forfettario €161,85 € 300,00 € 461,85
€ 161,85 € 300,00 € 461,85
TOTALE SPESA INCARICHI SPECIFICI €3.397,14 €1.612,19 € 5.009,33

0,00




AllL.13 Progetti PONPOR e nazion

ALLEGATO 13
I.LS. "L. DA VINCI - A, AGHERBINO" NOCI
Contratto Integrativo d'Istituto
Noci 05/06/2020

Comy i salario i0 a. 5. 2019/2020
Personale Docente e ATA

[ Progetti PON/POR e Altri progetti nazionali

ALUNNI COINVOLTI

Budget Disponibile ASL L. 107/2015
PROFESSIONALE  |LICEO

ASL L. 107/2015 economia aa.pp. 219 171
37705.55
totale
37705,55
TUTORS
contributo spese
viaggi/pasti, corsi
badget totale progettazione. |cicerca aziende sensibilizzazio PERCORSO PERSONALE m_nzqmﬂa_ —wm:__m: "
N, Titolo progetto ne ATA consumo funzionali allo
stage
4/12 8/12 economia totale 10% 4% 6% 35% 10% 35%
aa.pp.
1 | Progetto Alt.Sc.Lav.lg.107/2015 € 5.246,26 | € 10.481,93 3770555 € 53.433,74 | € 534337 | € 213735 | € 3.206,02 | € 18.701,81 | € 5.343,37 | € 18.701,81

CRITERIO DI SUDDIVISIONE TRA LE SEDI: PROPORZIONALMENTE ALLE ORE DI ALTERNANZA PREVISTE NEI DIVERSI PIANI DI STUDIO E AL NUMERO DI CLASSI INTERESSATE
CRITERIO DI SUDDIVISIONE IMPORTO SPETTANTE Al TUTORS :

LICEO: STESSO IMPORTO PER CIASCUN TUTOR.QUALORA IN UNA CLASSE CI SIANO PIU' TUTORS IL COMPENSO SARA' DIVISO EQUAMENTE SE HANNO OPERATO IN CONTEMPORANEA, O IN PROPORZIONE AL PERIODO DI SERVIZIO PRESTATO NEL CASO SI
SIANO ALTERNATI.

PROFESSIONALE: QUOTA PROGETTAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE, IN MISURA UGUALE FRA | TUTORS. QUOTA RICERCA AZIENDE E PERCORSO, 50% EQUAMENTE , 50% IN PROPORZIONE AL NUMERO DI ALUNNI DI CIASCUNA CLASSE. QUALORA IN UNA
CLASSE CI SIANO PIU' TUTORS IL COMPENSO SARA' DIVISO EQUAMENTE SE HANNO OPERATO IN CONTEMPORANEA, O IN PROPORZIONE AL PERIODO DI SERVIZIO PRESTATO NEL CASO S| SIANO ALTERNATI.

COORDINAME REFERENTE | COORDINATO
% Titolo progetto finanziamento oiaro & | Dsaa MAX | VALUTAZION | RETUTORS Mwmmozbwm puBBLICITA' | MATERIALE
totale lordo stato quota spese MAX E MAX MaX
PROGETTO am:mm.mm_moao 15% 13,0% 6,00% 6,00% 40,00% 6% 14%
PON 10.2.2A-FSEPON-PU2019-15 - Competenze di base 2 € 30.492,00 | € 1249200 | € 187380 | € 1.623,96 | € 749,52 | € 749,52 | € 4.996,80 | € 749,52 | € 1.748,88
PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-270 - Potenziamento educazione| € 10.164,00 | € 4.164,00 | € 624,60 | € 541,32 | € 24984 | € 249,84 | € 1.66560 | € 249,84 | € 582,96
TOTALI|| € 40.656,00 | € 16.656,00 | € 2.498,40 | € 2.165,28 | € 999,36 | € 999,36 | € 6.662,40 | € 999,36 | € 2.331,84

LA SUDDIVISIONE DELLE ORE TRA | PROFILI DI PERSONALE ATA AVWERRA' SULLA BASE DELLE ESIGENZE DELLO SPECIFICO PROGETTO
LINDIVIDUAZIONE DEI DESTINATARI DEGLI INCARICHI AVWERRA' SULLA BASE DI AVVISI DI SELEZIONE
PER TUTTE LE FIGURE L'ASSEGNAZIONE DELLE ORE AVVERRA' SULLA BASE DELLE EFFETTIVE ESIGENZE DEL PROGETTO E VERRANNO RETRIBUITE LE ORE EFFETTIVAMENTE PRESTATE

assegnazione PROGETTAZI PERS. ASS
Titolo progetto economie aa.pp. assegnazione | yotalelordo | totale lordo stato DOCENZA | ONECOORD. DSGA ORE AMM.VO TECNICO COLL. SCOL.CO ORE TOTALE

2018-19 7 ORE MONITORAG IMPEGNATO

dipendente ORE ORE

GIO ORE
_ 3 T;. 9 CCNL A.S. 2016/17 € 6.744,78 | € 742,00 | € 7.486,78 | € 9.934,96 100 95 10 15 55 89 € 7.475,00
ECONOMIA 11.78
criterio di attribuzione incarichi : competenze richieste. In caso di pil persone coi con le stesse ze disponibilita degli interessati e rotazione

Pagina |
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